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Giimiigshane Universitesi 31 Mayis 2008 tarih ve 26892 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak
ylytrlige giren 5765 sayili Kanunla kurulmustur. Bu tarihte olusturulan birimimizin hedefi
Universitemizin temel gereksinimi olan Merkez Kiitiiphanesinin olusturularak koleksiyonun

zenginlestirilmesi ve bu alanda olusan taleplere ¢cagin gereklerine uygun ¢oziimler sunmasidir.

5018 yili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve
verimli sekilde elde edilmesi ve kullanilmasi, hesap verilebilirlik ve mali saydamlig1 saglamay1
hedeflenmektedir. Kanun, bu hedefler dogrultusunda yoneticilerin karar verme ve uygulama
sonuglarint degerlendirme asamalarinda, stratejik plan, performans esasl biitce ve faaliyet raporu

gibi ciddi ¢caligsmalar gerektiren raporlar olusturulmasini 6ngérmektedir.

2014 yilm kapsayan Birim Faaliyet Raporunda Bagkanligimiz misyonu, vizyonu, temel
degerleri, politika ve Oncelikleri ¢ergevesinde 2014 yil1 verileri ile mali bilgileri; fiziksel, teknolojik
ve insan kaynaklari ile sunulan hizmetler bakimindan durumu, iistiinliik ve zayifliklar1 ile gelisimine

iliskin hedefleri yer almaktadir.

5018 sayili kanunun 41. maddesine dayanilarak hazirlanan 17/03/2006 tarih ve 26111 sayili
Resmi Gazete’de yaymlanarak yiiriirliige giren “Kamu idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar
Hakkinda Yonetmelik” dogrultusunda mali saydamlik ve hesap verme sorumlulugu geregi olarak
Bagkanligimizin 2014 mali yil1 birim faaliyet raporunun hazirlanmasinda gérev ve sorumluluk alan

birim personelimize tesekkiir eder, basarilar dilerim.

Miimin YILMAZ

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon
Daire Baskam
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I- GENEL BILGILER

A- Misyon ve Vizyon
Misyonumuz;

Universitemiz dgretim elemani ve dgrencilerinin egitim, 6gretim faaliyetlerini desteklemek,
basili ve elektronik ortamda iiretilen bilgileri, bilisim teknolojileri aracilig1 ile kullanicilarina mesleki
etik degerleri gozeterek ulastirmak ve Universite kiitiiphaneleri arasida isbirligi calismalarmi

gerceklestirmektir.

Vizyonumuz;

Giimiishane Universitesinin egitim ve arastrma programlarinin gereksinimleri dogrultusunda
bilgiyi, hizmet verdigi kitleye bilgisayar ve ag teknolojilerini kullanarak hizli ve ekonomik bir
ortamda zaman ve mekindan bagimsiz olarak sunan, mesleki dayanigma ve isbirligine dayals,

gelismeleri yakindan takip eden modern bir bilgi ve belge merkezi olmaktir.
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B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Idari Yetki Gorev ve Sorumluluklar

31 Mayis 2008 tarih ve 26892 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 5765 sayili Kanunla
kurulmus olan Universitemizde bu tarihten itibaren faaliyete ge¢mek iizere Kiitiiphane
Dokiimantasyon Daire Baskanligi kurulmustur. Baskanhigimiz, Giimiishane Universitesi
Senatosunun 18/11/2011 tarih 32 sayili karariyla yiiriirliige giren “Giimiishane Universitesi
Kiitiiphane Yonergesi” ve 03/02/1984 ve 18301 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Universiteler
Yayin Yonetmeligi’ne istinaden hazirlanan ve Senatonun 23/01/2013 tarih ve 74 sayili karariyla
yiiriirliige giren “Giimiishane Universitesi Yayin Yonetmeligi” hiikiimleri cergevesinde gdrev
yapmaktadir. Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligimizin yOnetici ve personeli bu gorev
ve sorumluluklar1 eksiksiz olarak yerine getirmekle sorumludur. Daire Baskanimiz Birimimizin

gorev alanma giren hizmetlerin eksiksiz yerine getirilmesi hususunda iist yoneticiye karsi

sorumludur.

Mali Yetki Gorev ve Sorumluluklar

Kiitliphane hizmetlerine iligkin tiim harcama ve 6deme islemlerini tahakkuk ettirmek ve
gerceklestirmek.

Mali Yetkililer
Tasimir Kayit Ve Kontrol
Harcama Yetkilisi Gerceklestirme gorevlisi | Yetkilisi
Miimin YILMAZ Dursun YUCEL Yavuz TANGUROGLU

C- idareye iliskin Bilgiler

Birimimizde Daire Baskani Miimin YILMAZ yonetiminde Sube Miidiirii Dursun
YUCEL, Kiitiiphaneciler Cengiz AKSAN, Mehmet CETIN ve Dilek YILMAZ, Bilgisayar
Isletmenleri C. Ridvan TANGUR ve Yavuz TANGUROGLU ile hizmetler yiiriitiilmektedir.
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Fiziksel Yapi

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligimiz ve Merkez Kiitiiphane 05.12.2013
tarihinde iletisim Fakiiltesi yeni binasina tasmmis ve burada hizmet vermektedir. Kiitiiphanemiz iki
biiyiik salon ile bu salonlar arasinda bulunan bir koridordan olusmaktadir. Karsilikli olan iki salonda
okuyucu hizmetleri verilmektedir. Koridorda yer alan bir adet banko ile 6diing ve iade islemeleri

yapilmaktadir.

Merkez kiitiiphane olarak adlandirilan salonda 20 adet calisma masasi, ilahiyat kiitiiphanesi
salonunda 13 adet ¢alisma masasi, 4 adet biiylik ¢calisma masas1 ve koridor boliimiinde de 15 adet

calisma masas1 olmak tizere toplam 65 oturma kapasitesi ile kullanicilara hizmet verilmektedir.

Birimimizde ii¢ adet bilgisayarla sayisal ortamda kiitiiphaneye ait katalog taramasi yapan
okuyucular talep ettikleri eseri bankoda gorevli personele iletmekte ve gorevli tarafindan raftan
alman eser okuyucuya teslim edilmektedir. Okuyucu 6diing alma talebinde bulunmasi durumunda
kiitliphane yazilim programina islenerek giivenlik iglemlerinden sonra 6diing verilmektedir. Referans
kaynaklar 6diing verilmemekte yalnizca okuma salonunda yararlanilmaktadir. Kiitiiphane otomasyon
yazilimi ile kiitiiphaneye kazandirilan tiim materyal LC ve Dewey (Ilahiyat Boliimii) siniflama
sistemiyle kaydedilmektedir. Kiitiiphanede 29 adet cift tarafli ve 91 adet tek tarafli agik rafli dolap
mevcut olup ortalama 33000 kitap istif kapasitesine sahiptir. Siireli yayinlar i¢in 8 adet tek tarafli
siireli yaymlar standi mevcut olup ortalama 200 adet dergi sergilenme kapasitelidir. Okuma
salonunda ii¢ adet katalog tarama bilgisayari, bankoda bir adet okuyucu hizmetleri bilgisayari, idari
ve teknik hizmetler i¢in ii¢ adet bilgisayar ve Sube Miidiiriinde bir bilgisayar olmak {izere toplam
dokuz adet masa listii bilgisayar ve Daire Baskanmnda bir adet diziistii bilgisayar ve donanimlari
mevcuttur. Ayrica bir adet manyetik bant okuyucu kapi1 gilivenlik koridoru, bir adet yiikleme
bosaltma makinesi, bir adet barkod okuyucu, bir adet fotokopi makinesi, alt1 adet telefon ile hizmet
verilmektedir. Ihtiyaclarm tespitinde ve temininde kurumun kaynaklarmin en verimli bir sekilde ve

yerinde kullanilmasi i¢in ilgili mevzuat ¢ergcevesinde seffaf satin alma yontemleri uygulanmaktadir.
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1.1- idari Personel Hizmet Alanlar

Tablo 1 : idari Personel Hizmet Alanlar

Calisma Odas1 Hizmet Alanlar
ACIKLAMALAR Kullanan /Servis(Adet) (m2)
Personel sayisi
Daire Bagkani1 Odasi 1 1 35
Sube Miidiirii Odasi 1 1 35
Teknik Hizmetler Birimi
Genel Koleksiyon ve Referans Kaynaklar 1 1 254
Genel Okuma Salonu, Idari Hizmetler Birimi, Fotokopi
Okuyucu Hizmetleri Birimi
Odiing /iade Hizmetleri 1 1 112
Internet Hizmetleri
Ilahiyat Kitaplar1 Boliimii 1 1 196
TOPLAM 6 5 632
1.1- Arsiv Alanlan
Tablo 2 : Arsiv Alanlan
ACIKLAMALAR Adet Alan (m?)
Arsiv Alanlari - -
Ambar Alanlar 1 11
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1.3-Ogrenci Cahisma Alanlan

Tablo 2 : Ogrenci Calisma Alanlar

Sayisi | Alam | Kullanan | Kullanan | Kullanan
(Adet) | (m2) Sayisi Sayisi Sayisi
2012 2013 2014
Okuma Salonu* 3 300 16442/y1l 18640/y1l 19561/y1l
Grup Calisma Odasi 0 0 0 0 0
Bireysel Calisma Odasi 0 0 0 0 0
Toplam 3 300 16442/y1l 18640/y1l 19561/y1l
2- Orgiit Yapisi
N
Miimin YILMAZ
Daire Bagkani
J
. \
Dursun YUCEL
Sube Miidiirti )

Teknik Hizmetler Birimi
Kutiiphaneci - Cengiz AKSAN
Bilg. Isl. C. Ridvan TANGUR

Okuyucu Hizmetleri Birimi

Kiitiiphaneci — Mehmet CETIN
Kiitiiphaneci — Dilek YILMAZ

. Idari Hizmetler Birimi )
Bilg. Isl. — Yavuz TANGUROGLU
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.3.  Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
3.3.1 Yazihmlar
Bagkanligimizda asagida belirtilen yazilimlar kullanilmaktadir:
- Kiitliphane Otomasyonu (YORDAM)
- Kiitiiphaneler Arasi Isbirligi Sistemi (KITS)
- Tiirkiye Belge Saglama Sistemi (TUBESS)
- Biitge Yonetim Enformasyon Sistemi (e-Biitge),
- Kamu Hesaplar1 Bilgi Sistemi (KBS),
- Kamu Elektronik Bordro Sistemi (e-Bordro).
- Harcama Yonetim Sistemi (HYS),
- Kamu Ihale Sistemi (EKAP)
Ayrica Basbakanlik Mevzuat Bilgi Sistemi, Devlet Teskilat1 Veri Tabani, Resmi Gazete

Bilgi Sistemi, Sayistay, YOK ve diger iiniversitelerin sistemlerinden yararlanilmaktadur.

3.3.2 Bilgisayarlar
Tablo 3 : Bilgisayarlar Amac / Adet Tablosu

Cinsi Idari Amach Egitim Amach Arastirma Amach
(Adet) (Adet) (Adet)
Masa Ustii Bilgisayar 6 == 3
Tasinabilir Bilgisayar 1
TOPLAM 7 - 3
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3.3- Kiitiiphane Kaynaklar

KAYNAK TURU 2012- 2013-
2012 2013 2013 2013 2014 2014
ARTIS ARTIS
% %
ADET | ADET | FARK ADET | ADET FARK
Ders Kitabi 963 1255 292 30,3% | 1255 1327 72 5,73%
Kaynak Kitab1 22861 | 26447 3586 15,68% | 26447 | 28416 1969 | 7,44%
Referans Kitabi 2214 2333 | 119 05,37% | 2333 3030 697 129,87%
Toplam Kitap | 26038 | 29035 | 2997 11,51% | 29035 | 32773 3738 |12,87%
Sayisi
Basihi Periyodik 52 57 5 9,61% 57 65 8 14,03%
Yayin Sayisi (adet
Elektronik Yaymn (45 46 1 2,22% 46 46 0 0%
Sayisi(veri tabani)
e- kitap sayis1 - 86729 186729 | 867,29 | 86729 | 138681 | 51952 | 59,9%
%

Tablo- 13- Abone Olunan ve Tiibitak Ekual Tarafindan Saglanan Veritabanlan

KUTUPHANEMIiZ TARAFINDAN SATIN ALINAN VERITABANLARI

Veritabani Adresi
EBRARY ACADEMIC COMP http://site.ebrary.com/lib/gumushane/home.action
SPRINGERLINK http://www.springerlink.com/
JSTOR http://www.jstor.org/
HIPERKITAP http://search.ebscohost.com/login.aspx?authtype=ip,uid&profile=chost&defaultdb=e011tww
TUBITAK-EKUAL KONSORSIYUMU VERITABANLARI
Veritabam Adresi
EBSCO HOST http://ekual.ulakbim.gov.tr/veritabani/

DYNAMED (EBSCO)

http://web.ebscohost.com/dynamed/search/basic?sid=fb9e3a27-681e-4551-8a05-
755413b26361%40sessionmgr4001&vid=1&hid=4209

NURSING REFERENCE CENTER

http://web.ebscohost.com/veritabani

(EBSCO)

BOOK INDEX WITH REVIEWS http://web.ebscohost.com/ehost/search/selectdb?sid=eeb07a88-093f-4d14-a4fa-
(EBSCO) 41a5b8264576%40sessionmgrd005&vid=1&hid=4209

HISTORY REFERENCE CENTER http://web.ebscohost.com/hrc/search/basic?sid=ef7bbbeb-2624-44d6-b8d1-
WITH INTERFACE(EBSCO) ec427c680ael1%40sessionmgr40048&vid=1&hid=4209

IEEE http://ekual.ulakbim.gov.tr/veritabani/

WEB OF KNOWLEDGE

http://ekual.ulakbim.gov.tr/veritabani/

ELSEVIER(Sciencedirect)

http://ekual.ulakbim.gov.tr/veritabani/

ITHENTICATE http://ekual.ulakbim.gov.tr/veritabani/
WEB OF SCIENCE http://ekual.ulakbim.gov.tr/veritabani/
TAYLOR & FRANCIS http://ekual.ulakbim.gov.tr/veritabani/
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3.3.3. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 4 : Diger Teknolojik Kaynaklar

Cinsi Idari Amach Arastirma Amach
(Adet) (Adet)

Fotokopi Makinesi 1 -
Yazicilar 5 _
Kitap Otomasyon Programi Server1 1 -
Telefon Makinesi 6 -
Manyetik Bant Yiikleyici 1 -
Kitap Tarayici - 1
Barkod okuyucu 1 -

Giivenlik koridoru

4- Insan Kaynaklan

Daire Baskanlig1 gorevini Miimin YILMAZ, Sube Miidiirliigii gérevini Dursun YUCEL

yiiriitmektedir. Birimizde ayrica Kiitiiphaneci Cengiz AKSAN,Kiitiiphaneci Mehmet CETIN,
Kiitiiphaneci Dilek YILMAZ, Bilgisayar Isletmeni C. Ridvan TANGUR ve Bilgisayar Isletmeni
Yavuz TANGUROGLU teknik, okuyucu ve idari hizmetleri yiiriitmektedir.

ONVANE BIRIMI ADET
Daire Baskani Baskanlik 1
e M Olayucs Hismetler :

Idari Hizmetler
B oTkell}(nrlncl; II:IIllzzrrrrlleettlleerrl 3
Bilgisayar Isletmeni Ol}‘éﬁf‘ﬁnge‘:legeri 5
TOPLAM 7
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Tablo 6 : idari Personel Dagihm Tablosu

HIZMET s MEDENi CINSIYET
SINIFL UNVAN EGITIM DURUM ERKEK | KADIN TOPLAM
. SAYI 1 1
i EVLI YUZDE | 100,0% 100,0%
DAIRE . ,0% ,0%
BASKANI LLISARE SAYI 1 1
TOPLAM ~
YUZDE | 100,0% 100,0%
. SAYI 1 1
EVLI YUZDE | 100,0% 100,0%
SUBE : ,0% ,0%
MUDURU LISANS SAYI 1 1
. . TOPLAM =
GENEL iDARI YUZDE | 100,0% 100,0%
HIiZMETLER . SAYI 1 1
EVLI -
e YUZDE | 100,0% 100,0%
SAYI 1 1
.. TOPLAM -
BILGISAYAR YUZDE | 100,0% 50,0%
ISLETMENTI SAYI 1 1
BEKAR YUZDE | 100,0% 50,0%
ON LISANS 2 2
SAYI 1 2
TOPLAM =
YUZDE | 66,7% 100,0%
. SAYI 2 1 3
EVLI -
YUZDE | 66,6 % 33,3% 100 %
TEKNIK - . . SAYI 0 0
. BEKAR -
HizMETLER | KUTUPHANECI LHRVGIN YUZDE 0% 0%
SAYI 2 1 3
TOPLAM "
YUZDE | 66,6% 33,3% 100,0%

4.1-Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig idari Personel Sayisi

YILLAR | GIH THS TOPLAM
2012 4 3 7
2013 4 3 7
2014 4 3 7

4.2- Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhg idari Personelin Egitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu

[Ikogretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayis1 0 0 1 6 -
Yiizde - - 14,29 85,71 -
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4.3- Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhg idari Personelin Hizmet Siireleri

idari Personelin Hizmet Siiresi

1-3Yd | 4-6Yd | 7—10 Yl ”Y_IIIS 16-20Y1l | 57 _{jeri
Kisi Sayisi 2 2 0 1 2 0
e 28.50 28.50 0 14.29 28.57 0

4.4- Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Baskanhg idari Personelin Yas itibariyle Dagilinn

Idari Personelin Yas Itibariyle Dagihm
21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayis1 2 3 - 2 -
Yiizde 28,57 14,29 28,57 - 28,57 -

5-Sunulan Hizmetler
5.1. TEKNIK HIiZMETLER

e Kiitiiphaneye kazandirilan basili ve gorsel yaymlarin kiinyelerini belirlemek ve kataloglamak

e Kiinyelenen kitaplarin kiitiiphane otomasyon programina veri girigi yapilarak barkod ve sirt
etiketlerinin tiretilmesi, kiitliphaneye ait kage ile kaselenmesi islemlerini ytirtitmek,

e Islemleri tamamlanan kitaplari ilgili raflara yerlestirmek,
e Yilda en az bir kez genel demirbas sayimi1 yapmak,

e Kiitiiphaneye alinmasi planlanan materyal ile ilgili tiim teknik, fiyat ve icerik bilgilerini temin
etmek,

e Yipranan kitaplarm kayitlarini tutarak cilde géndermek, kullanilmayacak derecede yipranan
ve kaybolan kitaplarin demirbas kaydini diismek.

5.2. OKUYUCU HIZMETLERI

e Kiitiiphane materyalinin 6diing verme ve iade alma islemlerini gerceklestirmek,

e Katalog tarama ve eserlerin raflardan ¢ikarilarak okuyucuya verilmesi konusunda her tiirli
yardim ve destegi saglamak,

e Veritabanlarina erisim ve igerik bilgilendirme konusunda destek saglamak,

e Kiitiiphane kullanim1 konusunda detayl1 egitim programi uygulanarak kiitiiphaneyi tanitici
oryantasyon programlar1 diizenlemek,

e Okuma salonumuzda okuyuculara ticretsiz internet hizmeti sunmak,

e Siireli yayimnlar boliimiinde giincel dergi ve bilimsel yaymlar1 okuyucularin hizmetine
sunmak.
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5.3. IDARIi VE MALI HIZMETLER

e Kiitiiphanede is akis1 ve isleyisini planlayarak denetleme ve ¢oziimleme yontemleri
gelistirmek,

e Satin alinacak materyalin 6n hazirliklarini yapmak ve harcamalar1 planlamak,

e Kiitiiphane komisyonunun ¢aligmalarini organize etmek,

e Kiitiiphane ile ilgili duyurular1 yapmak,

e Kiitiiphanenin diger kiitiiphanelerle olan iliskisinin saglanmasi ve mesleki toplantilara
katilimi1 saglamak,

o Kiitiiphane ile ilgili istatistik ve raporlarin hazirlanmasi igslemlerini yiiriitmek,

e Giimiishane Universitesi Yayin yonergesinde belirlenen ilkeler dogrultusunda yaym
taleplerini Yayin Komisyonuna iletmek ve Komisyon kararlar1 dogrultusunda islemleri
yiiriitmek,

e Kiitiiphane hizmetlerine iliskin tiim harcama ve 6deme islemlerini tahakkuk ettirmek ve
gerceklestirmek.

e (Gorev alani ile ilgili Rektorliik tarafindan verilen diger gorevleri yiiriitmek

6- Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi

I¢ kontrol islemleri 31/12/2005 tarih ve 26040 sayili 3 nolu miikerrer Resmi Gazetede
yaymlanarak yiiriirliige giren “I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole Iliskin Usul ve Esaslar” ¢er¢evesinde

baskanligimiz tarafindan yiiriitiilmeye ¢alisilmaktadir.

2009 y1l1 itibariyle i¢ Kontrol Standartlar1 Eylem Plan1 hazirlanmis olup, idari, mali karar ve
islemlere iligkin i¢ kontroliin isletilmesinde sorumlulugunun bilincinde mevzuat ve diger islemler

yoniinden kontrole tabi tutularak 6demeler gerceklestirilmistir.

2012 yili itibariyle iiniversitemiz I¢ Kontrol Standartlar1 eylem planma uygun olarak
Kiitliphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanliginca 2011 yilinda Organizasyon El Kitabi
hazirlanmastir.

Iyi mali yonetim ilkeleri, mali saydamlik ve hesap verilebilirlik gibi ¢agdas mali yonetim
anlayis1 geregini yerine getirmek amaciyla azami titizlik gosterilmistir.

Baskanligimiz, faaliyetlerin etkili, ekonomik, verimli ve mevzuata uygun bir sekilde
yiiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarm korunmasini, hesap verilebilirlik ve raporlamanin seffaf ve
eksiksiz yapilmasini, mali bilgi ve yOnetim bilgisinin zamaninda, giivenilir olarak {iretilmesini

saglamak amaciyla kapsamli bir yonetim anlayisiyla faaliyetlerini yiirtitmektedir.
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II- AMAC ve HEDEFLER

A- idarenin Amac ve Hedefleri

5018 sayilt Kanunun ‘Mali Hizmetler Birimi’ baglikli 60.maddesinde belirtilen gdrevleri
yerine getirmek iizere 5436 sayili Kanunun 15. maddesine dayanilarak kurulan baskanligimiz
misyonu ve vizyonuyla tutarli olarak cesitli amag ve hedefler belirlemistir. Bagkanligimizin amaclar1
ve hedefleri asagidaki tabloda yer almaktadir. 2013-2017 Stratejik Planimizda da yer verdigimiz

Baskanligimiz amag ve hedefleri 6zetle asagidaki tabloda belirtilmistir.

Tablo 10 : Stratejik Hedefler

Stratejik Amaclar

Amac 5

Kurumsallagsmay1 ve kurumsal memnuniyeti saglamak amaciyla hizli, etkili ve kaliteli hizmet sunmak

Stratejik Hedef 12

Kurumsal bilgi teknolojilerini ve kiitiiphane kaynaklarmi arttirmak ve hizmet kalitesini yiikseltmek

Hedefe Yonelik Stratejiler 4 o
Merkez kiitiiphane bilgi kaynaklarini her y1l (% 10) arttirmak

Hedefe Yonelik Stratejiler S Kiitiiphane hizmet standartlarini yiikseltmek

Hedefe Yonelik Stratejiler 6 flgelerdeki meslek yiiksekokulu kiitiiphanelerini desteklemek

Yukarida belirtilen amag hedef ve stratejiler Glimiishane Universitesi 2013-2017 Stratejik Planindan alinmugtir.

Gosterge Ad1 | Olgii Mevcut | Stratejik Plan Donemi
Birimi | Durum
2014 2015 2016 2017
Abone olunan | Sayi 138750 115434 126978 139676
e-kitap sayisi
Toplam kitap | Say1 32773 34000 37000 40000
sayisl

Yukarida belirtilen amag hedef ve stratejiler Glimiishane Universitesi 2013-2017 Stratejik Planindan alinmugtir.
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B- Temel Politikalar ve Oncelikler

Giimiishane Universitesi’nin egitim, dgretim ve arastirma faaliyetlerine yardimc1 olmak,
akademisyenlerin, 6grencilerin ve personelin bu alandaki ihtiyaglarini karsilamak amaci ile basili ya
da elektronik ortamda bilgileri saglamak, organize etmek ve kullanima sunmak.

FAALIYETLERE iLISKIN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER
1. Mali Bilgiler
1.1. Biitce Uygulama Sonuc¢larn
1.1.1. Biitce Giderleri

Tablo 11 : Biitce Giderleri

2012 2013 2014
YILSONU | GERCEKLESME | YILSONU [ GERCEKLESME | YILSONU | GERCEKLESME
ODENEK (HARCANAN) ODENEK (HARCANAN) ODENEK (HARCANAN)
TL TL TL TL TL TL
01.01 PERSONEL
CIDERLER] 207.000 {206.508,22 | 240.000 | 239.546 261.000 |260.860
02.01 SGK PRIiM
CIDERL BRI 30.000 [29.655,89  |36.000 |35.158 40.500 |40.442
03 MAL VE
HIZMET ALIMI | 9.700 8.292,52 11.525 |10.370 26.800 |16.172
GIDERLERI
06.1 SERMAYE
e ert | 182.500 | 182.463,99  |200.000 | 168.125 218.900 | 218.873
BUTCE
GIDERLERI  (429.200 (426.920,62 487.525 {453.199 547.200 | 536.347
TOPLAMI

1.1.1.1. Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

2014 yilinda 547.200 TL yil sonu toplam 6denegine karsilik 536.347 TL’lik harcama
gerceklesmistir. Boylece konulan yil sonu toplam 6denegin %98,02 s1 harcanmistir. Personel
Giderleri olarak 261.000 TL yil sonu toplam 6denege karsilik 260.860 TL harcama yapilmis
harcama oran1t % 99.94° dir. SGK’ya Devlet Primi Giderleri i¢in 40.500 TL yil sonu toplam
odenege karsilik 40.442 TL harcama yapilmis harcama oran1 % 99,85 olarak gerceklesmistir.
Mal ve Hizmet Alim Giderleri i¢cin 26.800 TL yi1l sonu 6denegine karsilik 16.172 TL harcama
yapilmis olup harcama orani % 60,34 olarak ger¢eklesmistir. Gegcen Seneye oranla gerceklesen

Personel Giderlerinde % 8,89’lik , SGK Prim Giderlerinde %15,02 artis ve Mal ve Hizmet
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Alimlar1 Giderlerinde ise %55,95°lik bir artis meydana gelmistir. Ayrica Sermaye giderlerinde
%30,19’luk artis meydana gelmistir.  Bu durum personel ihtiyaciin karsilanmaya devam
ettigini, donamimsal ve yapisal gereksinimlerin ve yeni hizmet alanlarinin olustugunu
gostermektedir. 2014 yilinda sermaye giderleri biit¢cesine konulan 218.900 TL lik 6denegin
%99,99 oraninda harcama yapilarak kiitiiphaneye 2375 adet yerli ve yabanci kitap ile Ebrary,
SpringerLink, Jstor ve Hiperkitap veritabanlarma abonelik tesis edilerek okuyucu hizmetlerine
sunulmustur. Ayrica yaym komisyonunun karar1 dogrultusunda I. Uluslararas1 Ahmed Ziyauddin
Gilimiishanevi Sempozyumu Bildiriler Kitab1 adli eserden 1000 (bin) adet bastirilmistir.

Biitce hedefleri % 98,02 oraninda gerceklestirilmistir. Satin alinan {iriin ve hizmetlerde kalite
ucuzluk on planda tutularak kurumun ¢ikarlar1 seffaf satin alma yontemleri ve ilgili mevzuata
uygun politikalarla saglanmistir

2014 yili Merkezi Yonetim Biitce Kanunu, Biitge Uygulama Tebligi Esaslar1 ve Basbakanlik

Tasarruf Genelgeleri dogrultusunda 6deneklerin kullanimina 6zen gosterilmistir

2014 Mali Yih Baskanh@imiz Biitce Uygulama Sonuclar1 Tablosu:

Tablo 13 : Biit¢e Giderleri

Ekonomik TOPLAM BUTCE | GERCEKLESME
Kodu ACIKLAMA ODENEK | GIDERI ORANI
I I TL TL %
01 PERSONEL GiDERLERI 261.000 260.860 99,94
1 MEMURLAR 261.000 260.860 99,94
SOSYAL GUVENLIK KUR. A 99,85
02 PRIM GIDERLERI 40.500 40.442
1 |MEMURLAR 40.500 40.442 99,85
MAL VE HIiZMET ALIM
03 GIDERLERI 26.800 16.172 60,34
TUKETIME YONELIK MAL VE
2 MALZEME ALIMLARI 15.000 4.452 29,68
3 | YOLLUKLAR 6.600 6.535 99.01
5 |HIZMET ALIMLARI 5.200 5.185 99,71
7 MENKUL MAL,G.MADDI HAK 0 0 0
ALIM, BAKIM VE ON. GID.
06 1 SERMAYE GIDERLERI 218.900 218873 99,98
GENEL TOPLAM 547.200 536.347 98,01
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1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1- Sempozyum, Konferans vb. Programlara Katilim

FAALIYET TURU

Hizmet I¢i Egitim
Programi

Hizmet ici egitim
Programi

KONUSU

Personel Otomasyon

Egitimi

I¢ kontrol risk
yOnetimi.

TARIHI

26.04.2013

10/06/2013
11/06/2013
12/06/2013
13/06/2013

SURESI

KATILAN
PERSONEL

Yavuz TANGUROGLU

Dursun YUCEL i
Yavuz TANGUROGLU

Hizmet ici egitim Resmi yazigma 19/09/2013 Dursun YUCEL
programi kurallari C. Ridvan TANGUR

Seminer Elsevier 05.11/2013 Dursun YUCEL
Veritabanlarinin Cengiz AKSAN
kullanmmi Mehmet CETIN
Yavuz TANGUROGLU
C.Ridvan TANGUR
Egitim Semineri TODAIE Yénetici 07-11/04/2014 120 Dursun YUCEL
etkinliklerinin 05-09/05/2014
Artirilmasi 02-06/06/2014
1.2-Okuyucu Hizmetleri
KAYNAKLAR 2012 Artis 2013 Artis 2014 Artis
Adet % Adet % Adet %
Basili kitap sayisi 26376 95 29035 10 32773 12,87
Basili dergi sayisi (baslik) 52 67,74 57 9,62 65 14,03
Veritabani sayist 44 0 13 -70 15 15,38
Uye sayis1 9527 73 12840 | 34.7 15499 | 20,70
Odiing materyal say1s1 18338 60 19406 5.82 18323 -5,92
Web iizerinden tarama sayis1 60207 371 57333 -4.77 90583 57,99
Kiitiiphane raf sayisi 227 2,25 232 2,20 232 0
Okuyucu oturma kapasitesi 95 48,44 65 -31 65 0
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Kiitiiphaneden 6diing verme kullanict dagilimi tablosu

(")DI"JNC ESER ALAN 2011 Degisim | 2012 Degisim | 2013 Degisim | 2014 Degisim
% % % %
Ogretim Elemam 1244 | 409,84 | 1030 | -17,32 | 1433 | 39,12 | 1132 -21
Ogrenci 10607 | 100,85 | 16169 | 52,44 | 17377 7,47 16737 | -3,68
idari Personel 421 | 250,83 | 636 51,06 596 -6,76 454 | -23,83
TOPLAM 12272 | 117,40 | 18335 | 49,41 | 19406 | 39,83 | 18323 | -5,58
1.3-Teknik Hizmetler:
ISLEMLER 2011 Artis | 2012 Artis | 2013 Artis | 2014 | Artis
% % % %
Kataloglanan eser sayisi 6069 | 220,94 | 12502 | 106 3069 -75,45 | 3677 | 19,81
Etiketlenen eser sayisi 6069 | 220,94 | 12502 | 106 3069 -75,45 | 3677 | 19,81
Eser giivenlik islemi sayis1 | 6069 | 220,94 | 12502 | 106 3069 -75,45 | 3677 | 19,81
Kaselenen eser sayisi 6069 220,94 | 12502 | 106 3069 -75,45 | 3677 | 19,81
1.4- idari ve Mali Hizmetler:
ISLEMLER 2011 Artis | 2012 | Artis 2013 Artis | 2014 | Artis
_ % % % %
Odeme emri belge sayist | 55 25 67 21,82 | 88 31,34 | 58 -34,10
Giden evrak sayisi 152 4,11 234 53,94 184 -22,5 | 180 | -02,17
Gelen evrak sayisi 308 20,78 | 163 -47,07 | 182 11,65 | 310 | 70,32

1.1.  Performans Bilgileri

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 9. maddesi ile kamu mali

sistemimize performans esasli biitgeleme girmistir. Kamu idarelerinin hizmetlerini istenilen diizeyde

ve kalitede sunabilmesi amaciyla biitceleri ile program ve proje bazinda kaynak tahsislerini, stratejik

planlarina, yillik amag ve hedefleri ile performans gostergelerine dayandirmak zorundadirlar.

Bu amagla “Kamu Idarelerince Hazirlanacak Performans Programi Hakkinda Y®&netmelik”

05/07/2008 tarih ve 26927 sayili Resmi Gazete yaymlanarak yiiriirliige girmistir. Universitemizin

yiiriitecegi faaliyet ve projeler ile bunlarin kaynak ihtiyacini, performans hedef ve gostergelerini de

iceren Giimiishane Universitesi 2013 mali yili Performans Programi hazirlanmistir.
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IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

1. Ustiinliikler
e Universite yonetiminin destegi
o Siirekli iyilestirmeyi hedefleyen sistematik bir yaklagiminin olmasi
e Teknolojik gelismelerin bilgi hizmetlerine yansitilabilmesi

e Personelin hizmet kalitesini yiikseltmesi

2. Zayifliklar

e Fiziksel kosullarin yetersizligi nedeniyle farkli hizmetlerin ayni alanda yapilmak zorunda
olmasi (teknik hizmetler, okuyucu hizmetleri vb.)

e Miistakil bir kiitiiphane binas1 olmamasi

e Yabanci dil bilen tecriibeli personel eksikligi

e Mesleki egitim eksikligi

e Mevzuatin siirekli degigsmesi ve yenilenmesi karsisinda olusan hatalar,

e Bazi kiitiiphane hizmetlerinin kullanicilara yeterince duyurulamamasi

e Egitim-6gretim miifredatlarinda kiitiiphanelerin etkin kullanilmasma yOnelik programlarin
yapilmamasi

¢ Kiitiiphanenin kampus icerisindeki yerinin diger okullara uzak olmasi.

3. Degerlendirme

Birimimiz heniiz yapilanma asamasinda oldugu i¢in gerek personel agisindan gerekse fiziksel
ve teknolojik alt yap1 bakimindan yetersizdir. Buna ragmen 2014 yihi itibariyle mevcut sartlar goz
ontinde bulunduruldugunda okuyucuya azami hizmet verilmeye ¢alisilmaktadir.

Yonetim sorumlulugu esasma dayali olarak gorev, yetki ve sorumluluklar daha arttirilmistir.
Bu nedenle bunun paylasilmasi adina alt birimlerin olusumunun tamamlanmasi ile is ve islemlerin
daha verimli ve aktif hale getirilmesi amaciyla smnirlar1 acikca belirlenmek ve sorumluluklari

paylasilmak suretiyle alt birim yetkililerine yetki devri yapilmasi diisiiniilmektedir.
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V- ONERIi VE TEDBIRLER

1- Kiitiiphane ve dokiimantasyon hizmetlerini en uygun ortamlarda verebilecegi mimari yapida
miistakil bir kiitiiphane binasinin tesis edilmesi,

2- Uzman personel sayisimin kiittiphaneler i¢in ongoriilen asgari sayiya ulastiriimasi,

3- Veritabanlarina erisim konusunda akademisyen ve ogrencilerin bilgilendirilmesi i¢in seminer vb.
diizenlenmesi,

4- Teknolojik cihazlarla kiitiiphane hizmetlerinin( 6diing verme ve iade alma cihazlari) modernize
edilmesi.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim ¢ergevesinde
i¢c kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi
hususunda yeterli giivenceyi sagladigmni ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigmi beyan ederim.'® Giimiishane Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Bagkanlig1 12/01/2015

Not: 5018 sayili Kanunda belirtilen i¢ kontrol standartlar1 olusturulmus siire¢ adimlarma baslanmis
ancak uygulama asamasinda karsilasilan zorluklardan dolay1 gereken i¢ kontrol siire¢leri tam olarak
tamamlanmamustir.

Miimin YILMAZ
Kiitliphane ve Dokumantasyon
Daire Baskani
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim ¢ergevesinde
i¢c kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi
hususunda yeterli giivenceyi sagladigmi ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigmni beyan ederim. Giimiishane Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1
12/01/2015

Not: 5018 sayili Kanunda belirtilen i¢ kontrol standartlar1 olusturulmus stire¢ adimlarina baslanmis
ancak uygulama asamasinda karsilasilan zorluklardan dolay1 gereken i¢ kontrol siire¢leri tam olarak
tamamlanmamustir.

Dursun YUCEL
Kiitliphane ve Dokumantasyon
Daire Bagkan Vekili
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ergevesinde
i¢c kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi
hususunda yeterli giivenceyi sagladigmi ve harcama birimimizde siire¢ kontroliinlin etkin olarak
uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denet¢i raporlari ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigmni beyan ederim. Giimiishane Universitesi Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1
12/01/2015

Not: 5018 sayili Kanunda belirtilen i¢ kontrol standartlar1 olusturulmus siire¢ adimlarina baslanmig
ancak uygulama asamasinda karsilasilan zorluklardan dolay1 gereken i¢ kontrol siire¢leri tam olarak
tamamlanmamustir.

Hakan TOKSOY
Kiitliphane ve Dokumantasyon
Daire Bagkan Vekili
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NO

10

11

12

13

14

15

16

17

ADI/
SOYADI

Miimin YILMAZ
Dursun YUCEL
Miimin YILMAZ
Hakan TOKSOY
Miimin YILMAZ
Hakan TOKSOY
Miimin YILMAZ
Dursun YUCEL
Miimin YILMAZ
Dursun YUCEL
Miimin YILMAZ
Dursun YUCEL
Miimin YILMAZ
Dursun YUCEL
Miimin YILMAZ
Dursun YUCEL

Miimin YILMAZ

HARCAMA YETKILISININ

: ASIL/ GOREVE

UNVANI VEKIL BASLAMA

TARIHI

Daire Baskani Asil 01/01/2014
Sube Miidiirii Vekil 27/01/2014
Daire Baskani Asil 01/02/2014
Daire Baskani Vekil 28/02/2014
Daire Baskani Asil 29/02/2014
Daire Baskani Vekil 18/04/2014
Daire Bagkani Asil 21/04/2014
Sube Miidiirii Vekil 24/05/2014
Daire Bagkani Asil 25/05/2014
Sube Miidiirii Vekil 09/06/2014
Daire Bagkani Asil 11/06/2014
Sube Miidiirii Vekil 04/08/2014
Daire Bagkani Asil 16/08/2014
Sube Miidiirii Vekil 01/09/2014
Daire Bagkani Asil 06/09/2014
Sube Miidiirii Vekil 20/10/2014
Daire Bagkani Asil 22/10/2014

GOREVDEN
AYRILMA
TARiHi
26/01/2014
31/01/2014
27/02/2014
28/02/2014
17/04/2014
20/04/2014
23/05/2014
24/05/2014
08/06/2014
10/06/2014
03/08/2014
15/08/2014
31/08/2014
05/09/2014
19/10/2014

21/10/2014

31/12/2014
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